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ПОЛОЖЕНИЕ
об управлении экономического развития и поддержки сельхозпроизводства 

1. Общие положения
1.1. Управление экономического развития и поддержки сельхозпроизводства (далее – Управление) является структурным подразделением администрации Слободского района.
1.2. Управление не обладает правом юридического лица.
1.3. Структура и штатное расписание Управления утверждаются Главой Слободского района.
1.4. Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии с управлениями, отделами, предприятиями, организациями, учреждениями, юридическими и физическими лицами, находящимися на территории муниципального образования Слободской муниципальный район Кировской области на основе действующего законодательства и нормативно-правовых актов.
1.5. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией  Российской Федерации, законами РФ, Указами Президента РФ и другими нормами действующего законодательства, Уставом Кировской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Кировской области, Правительства Кировской области, Законодательного Собрания Кировской области, Уставом Слободского района, решениями Слободской районной Думы, постановлениями и распоряжениями главы администрации Слободского района и настоящим Положением.
1.6. Управление осуществляет в соответствии с Законом Кировской области от 17.09.2005 № 361-ЗО «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области государственными полномочиями по поддержке сельскохозяйственного производства» государственные полномочия по поддержке сельскохозяйственного производства, предусмотренные законами и иными правовыми актами области (далее – государственные полномочия).
1.7. Управление осуществляет полномочия, переданные Законом Кировской области от 03.11.2011 № 79-ЗО «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов, муниципальных округов и городских округов Кировской области отдельными государственными полномочиями Кировской области по защите населения от болезней, общих для человека и животных» по:
содержанию скотомогильников (биотермических ям);
ликвидации закрытых скотомогильников, а также установлению границ санитарно-защитных зон ликвидированных скотомогильников на территории Слободского муниципального  района в соответствии с требованиями действующего ветеринарного законодательства Российской Федерации и Кировской области.

2. Основные задачи Управления
2.1. Выработка Стратегии социально-экономического развития района.
2.2. Определение ближайшей, среднесрочной и долгосрочной перспективы развития района.
2.3. Разработка прогнозов социально-экономического развития района и обеспечение на этой основе экономической безопасности района.
2.4. Выработка единой политики в вопросах организации и регулирования инвестиционной деятельности в районе, ценового регулирования, повышение эффективности использования бюджетных средств.
2.5. Координация и упорядочение деятельности предприятий, организаций и учреждений района в вопросах экономического развития, организации на территории района торговли, общественного питания и платных услуг населению.
2.6. Доведение средств государственной поддержки до сельхозтоваропроизводителей Слободского района.
2.7. Выполнение мероприятий по защите населения от болезней, общих для человека и животных.

3.   Функции Управления
3.1. 	Осуществляет разработку стратегического плана (программы) социально-экономического развития района.
3.2. 	Обеспечивает проведение на территории района социально-экономической, бюджетной и финансово-кредитной политики администрации района, исходя из единства интересов по проблемам, связанным с удовлетворением потребностей населения и обеспечением комплексного социально-экономического развития района.
3.3. 	Организует и координирует разработку и осуществляет обоснование приоритетных направлений района.
3.4. 	Обеспечивает разработку комплексных прогнозов и программ социально-экономического развития района.
3.5. 	Обеспечивает разработку производственно-финансовых планов сельскохозяйственных организаций района.
3.6. 	Проводит оценку эффективности реализации муниципальных целевых программ.
3.7.  Совместно с другими структурными подразделениями администрации района формирует в установленном порядке перечень целевых программ, предусмотренных к финансированию за счет средств районного и областного бюджета.
3.8. 	Организует работу по формированию перечня инвестиционных программ развития общественной (социальной и инженерной) инфраструктуры муниципального значения для участия в отборе инвестиционных программ для предоставления субсидий из областного фонда муниципального развития.
3.9. 	Проводит анализ экономического положения района, тенденций его изменения, выявляет диспропорции в экономическом развитии района и определяет пути их устранения, готовит годовые и оперативные доклады о состоянии экономики. Осуществляет экономический и финансовый мониторинг на территории района.
3.10. 	Организует работу по стимулированию развития производства, а также участвует в реализации мер, связанных с несостоятельностью (банкротством) предприятий.
3.11. 	Предоставляет лицам, осуществляющим деятельность, связанную с сельским хозяйством, и зарегистрированным на территории района в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации средства поддержки сельскохозяйственного производства.
3.12. 	Осуществляет проверку достоверности документов, которые предоставляются лицами, осуществляющими деятельность, связанную с сельским хозяйством, и зарегистрированным на территории района, для получения средств поддержки сельскохозяйственного производства.
3.13. 	Осуществляет координацию деятельности по привлечению инвестиций в предприятия, находящиеся на территории района.
3.14. 	Участвует в разработке и реализации социальной политики, общих направлений в области доходов и расходов населения, демографии, занятости населения и защиты отдельных слоев населения с учетом экономических возможностей.
3.15. 	Участвует в соответствии с областным и федеральным законодательством в разработке нормативно-правовой базы, регулирующей сферу малого предпринимательства, оказывает содействие субъектам малого предпринимательства в получении консультационной и организационной поддержки, вносит предложения по развитию и повышению эффективности функционирования инфраструктуры развития малого предпринимательства.
Организует проведение районных конкурсов среди субъектов малого предпринимательства и розничной торговли.
3.16. 	Осуществляет подготовку предложений по введению и отмене местных налогов и сборов, изменению ставок действующих местных налогов и платежей с экономическим обоснованием.
3.17. 	Совместно с финансовым управлением разрабатывает предложения по совершенствованию бюджетной политики в Кировской области, в том числе по реформированию межбюджетных отношений.
3.18. 	Проводит согласование бюджетообразующих показателей в министерстве экономического развития Кировской области.
3.19. 	Осуществляет финансовый и экономический мониторинг на территории района.
3.20. 	Совместно с финансовым управлением готовит аналитические информации по вопросам налогообложения, бюджетной обеспеченности, финансовых ресурсов района.
3.21. 	Разрабатывает методические материалы и рекомендации по вопросам, входящим в компетенцию Управления, в виде проектов решений районной Думы, проектов постановлений администрации Слободского района, отдельных записок, докладов, обзоров и прогнозных расчетов.
3.22. 	Организует работу по развитию торговли, общественного питания и платных услуг населению района. Оказывает методическую и практическую помощь предприятиям торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения независимо от форм собственности. Дает разъяснения по применению норм и правил, регулирующих торговую деятельность юридических и физических лиц.
3.23. 	Проводит анализ состояния товарных рынков, вырабатывает предложения по обеспечению населения района необходимыми товарами и совершенствованию торговли на территории района.
Координирует деятельность различных субъектов экономики в развитии товарных рынков в районе.
3.24. 	Рассматривает жалобы, заявления и предложения граждан в пределах своей компетенции.
3.25. 	Осуществляет подготовку докладов и информаций на Слободскую районную Думу по отраслям экономики, докладов и информаций по депутатским запросам.
3.26. 	Готовит ответы и информации по протестам и запросам прокуратуры.
3.27. 	Осуществляет подготовку проектов по внесению изменений по муниципальным целевым Программам на Слободскую районную Думу и по приостановлению действия Программ.
3.28.	 Осуществляет подготовку докладов и информаций для публичных слушаний.
3.29. 	Готовит ходатайства для предприятий и организаций об оказании спонсорской помощи району в финансировании мероприятий, не предусмотренных бюджетом района.
3.30. Готовит информации в рамках своих полномочий для опубликования на сайте Слободского района, в социальных сетях.
3.31. 	Координирует работу по районным проектам для участия в проекте по поддержке местных инициатив.
3.32. Осуществляет подготовку информаций и докладов для Правительства и других органов по антикоррупционной деятельности.
3.33. 	Организует работу по подготовке Доклада главы администрации района для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.
3.34. 	Участвует в общественных районных мероприятиях.
3.35. 	Содействует развитию конкуренции на товарных рынках на территории Слободского района.
3.36. Обеспечивает выполнение мероприятий по содержанию скотомогильников (биотермических ям), ликвидации закрытых скотомогильников, а также установлению границ санитарно-защитных зон ликвидированных скотомогильников. 

4. Организация деятельности Управления
4.1. В состав управления входят:
начальник   управления  экономического  развития   и  поддержки
сельхозпроизводства;
главный специалист  по  поддержке  сельхозпроизводства управления экономического развития и поддержки сельхозпроизводства;
ведущий специалист по поддержке сельхозпроизводства управления экономического развития и поддержки сельхозпроизводства;
ведущий специалист, экономист управления экономического развития и поддержки сельхозпроизводства;
старший   инспектор    по   поддержке  сельхозпроизводства управления   экономического  развития  и поддержки сельхозпроизводства;
старший инспектор управления экономического развития и поддержки сельхозпроизводства.
4.2.  Непосредственное руководство Управлением осуществляет начальник Управления.
4.3.   Назначение на должности и освобождение от них работников Управления осуществляет Глава Слободского района по представлению начальника Управления и по согласованию с заместителем главы администрации района по экономическому развитию, имущественно-земельным вопросам и поддержке сельхозпроизводства.
4.4.  Планы работы Управления разрабатываются начальником Управления и утверждаются  заместителем главы администрации района по экономическому развитию, имущественно-земельным вопросам и поддержке сельхозпроизводства.
4.5. 	Деятельность Управления финансируется за счет средств бюджета района, предусмотренных на содержание аппарата администрации района.
 Финансирование деятельности сотрудников Управления, осуществляющих государственные полномочия по поддержке сельскохозяйственного производства, осуществляется в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов за счет субвенций, предоставляемых районному бюджету из областного бюджета.

5. Права и ответственность Управления
5.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от органов исполнительной власти, предприятий, учреждений и организаций материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в его компетенцию.
5.2. Созывать в установленном порядке совещания по вопросам, входящим в его компетенцию, с привлечением руководителей и специалистов органов  местного самоуправления Слободского района, предприятий, учреждений и организаций, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования.
5.3. Проводить в установленном порядке и в пределах своей компетенции проверки предприятий, учреждений и организаций, независимо от организационно-правовой формы и ведомственной подчиненности.
5.4. Планировать и осуществлять учебу и командировки сотрудников Управления для изучения опыта работы, участия в семинарах, конференциях и совещаниях.
5.5. Работники Управления несут дисциплинарную и иную предусмотренную законодательством ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него обязанностей, за не использование предоставленных им прав для исполнения своих служебных обязанностей, за действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, за не сохранение государственной или иной охраняемой законом тайны, конфиденциальной информации.

6.  	Руководство Управлением
Начальник Управления:
6.1.1. Подчиняется заместителю главы администрации района по экономическому развитию, имущественно-земельным вопросам и поддержке сельхозпроизводства.
 6.1.2. Руководит деятельностью управления, несет персональную ответственность за выполнение поставленных перед Управлением задач.
6.1.3.   Направляет предложения по структуре и штату Управления Главе Слободского района и заместителю главы администрации района по экономическому развитию, имущественно-земельным вопросам и поддержке сельхозпроизводства.
6.1.4. 	 Вносит предложения по штатному расписанию Управления.
6.1.5. Организует и обеспечивает выполнение возложенных на Управление функций.
6.1.6.    Определяет компетенцию работников Управления, распределяет обязанности между сотрудниками управления.
 6.1.7. 	Ведет прием граждан, рассматривает их предложения, заявления, жалобы. 
  6.1.8. 	Запрашивает у предприятий, учреждений, организаций материалы, необходимые для анализа и подготовки вопросов, рассматриваемых в администрации района.
  6.1.9. Осуществляет иные полномочия, в соответствии с функциями Управления.

7. Реорганизация и ликвидация
Реорганизация и ликвидация Управления осуществляется на основании постановления администрации Слободского района в соответствии с действующим законодательством.


_______________________
