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Общая информация

Стратегия социально-экономического развития муниципального образования Слободской муниципальный район Кировской области на период до 2035 года (далее – Стратегия) в 2020 году реализовывалась в соответствии с утвержденным Планом мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Слободского района Кировской области на период до 2035 года, утвержденным постановлением администрации Слободского района от 25.04.2019 № 702, от 20.04.2021        № 466 (далее – План), которым определены мероприятия и целевые показатели, характеризующие результаты реализации.
Стратегическая цель – обеспечение высокого качества жизни населения и повышение привлекательности Слободского района путем формирования более современной конкурентоспособной структуры экономики, увеличение инвестиционной привлекательности района, сохранение и развитие человеческого потенциала, создание безопасной и комфортной среды.
Стратегия нацелена на реализацию трех основных направлений: 
-«Развитие экономики»
-«Развитие человеческого потенциала» 
-«Безопасная и комфортная среда»
Направления реализуются посредством решения задач:
Реализация направления «Развитие экономики» потребует решения следующих задач:
- улучшение инвестиционной привлекательности и реализация мер по созданию благоприятной деловой среды;
- создание диверсифицированной экономики;
- повышение устойчивости финансово-экономической системы и эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом;
- повышение эффективности муниципального управления и развитие гражданского общества.
Реализация направления «Развитие человеческого потенциала» потребует решения следующих задач:
- развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни;
- обеспечение качественного образования;
- создание условий для всесторонней реализации потенциала молодежи и его активное использование.
Реализация направления «Безопасная и комфортная среда» потребует решения следующих задач:
- рациональное использование территории, обеспечение населения доступными и качественными условиями жизнедеятельности;
- создание комфортной среды;
- развитие жилищно-коммунального комплекса;
- развитие современной и развитой инфраструктуры;
- обеспечение благоприятной окружающей среды;
- обеспечение безопасности жизнедеятельности.
Задачи взаимосвязаны между собой и синхронизированы с обще районными процессами.
Основным инструментом, обеспечивающим реализацию Стратегии, являются муниципальные программы, позволяющие с применением программно-целевого метода сконцентрировать усилия для комплексного и системного решения задач.
За отчетный период  осуществлялась реализация 21 муниципальной программы.  
Общая сумма расходов на реализацию муниципальных программ Слободского района в 2020 году за счет всех источников финансирования составила 775,803  млн. руб. Фактическое исполнение составило 95,2 %.
Анализ достижения значений показателей показал, что из 45 запланированных показателя, предусмотренных Планом, исполнение достигнуто по 27, по 18 показателям исполнение не достигнуто. 

Демографическая ситуация

Демографическая ситуация остается одной из важнейших задач Стратегии развития Слободского района. 
Начиная с 2017 года общая численность населения района начинает снижаться, тенденция к снижению городского населения наблюдается с 2015 года, с 2018 года наблюдается снижение численности сельского населения.
По данным статистики за 2020 год среднегодовая численность постоянного населения Слободского района составила 29 918 человек, в том числе численность городского населения составила 9 251 человек, численность сельского населения – 20 667 человек (2019 год  - 30 170 чел., городское – 9 368 чел., сельское – 20 802 чел.).
Численность детей  в возрасте от 0 до 17 лет (включительно на конец года)  снизилась  на 100 человек по сравнению с прошлым годом и составила  5 754 человек (1 января 2019 года -5 854 человека).
Таким образом, среднегодовая численность постоянного населения района ниже целевого значения показателя Стратегии на 1,1% (30 246 человек), в том числе численность городского населения на 1,4 % ниже целевого значения показателя Стратегии (9 385 человек), численность детей в возрасте от 0 до 17 лет ниже целевого значения показателя Стратегии  на    6,6 % (6 160 человек).
Важную роль в формировании демографических процессов района играет миграционное движение населения. Отличительной чертой миграционных процессов в Слободском районе стало доминирование экономической миграции, важнейшей составляющей которой выступает миграция рабочей силы (временная трудовая миграция). 
Миграционный прирост в 2020 году составил – 8 человек (по горордскому поселению – 32 чел, по сельским поселеним 28 чел., Бобинское сп 49 чел., Шиховское сп 197 чел., по остальным поселения миграционный прирост отрицательный).
Естественный прирост отрицательный (смертность превышает рождаемость). В 2020 году смертность среди населения выросла на 28,4% к 2019 году.

Направление "Экономика многообразия"

Слободской район относится к сельскохозяйственным, лесосырьевым районам. В промышленных отраслях безусловным лидером выступает производство кожи и изделий из кожи, увеличивается производство грузоподъемного оборудования. Также перерабатывающие отрасли представлены пищевыми производствами. В отрасли сельского хозяйства преобладающим направлением является молочное животноводство, выращивание зерновых и зернобобовых культур и овощеводство.
Важнейшей целью экономической политики является достижение устойчивости экономического роста, для обеспечения которого развивается диверсифицированная структура экономики при одновременном увеличении эффективности использования всех видов ресурсов. 
Достижению цели способствует модернизация действующих производств, реализация новых инвестиционных проектов, увеличение доли субъектов малого и среднего предпринимательства, создание эффективных механизмов поддержки субъектов предпринимательской деятельности. 
Повышается качество муниципального управления,  формируются технологические основы для развития цифровой экономики, характеризующейся широким применением информационных и коммуникационных технологий в различных сферах деятельности.

«Создание диверсифицированной экономики» 

Занятость населения

Начиная с 2014 года наблюдается тенденция к снижению численности занятого населения, включая занятых по найму у индивидуальных предпринимателей, так в 2020 году этот показатель составил 6 829 чел. по району (2019 г. – 6 896, показатель Стратегии – 7201).
Создание условий для сохранения и повышения уровня занятости населения - это приоритетное направление деятельности администрации района. 
В 2020 году реализован комплекс мероприятий, направленных на стабилизацию ситуации на рынке труда района, в том числе:
содействие самозанятости безработных граждан и стимулирование создания безработными гражданами, открывшими собственное дело, дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан;
содействие временному трудоустройству граждан;  
содействие трудоустройству незанятых инвалидов и родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей;
содействие занятости граждан предпенсионного и пенсионного возраста;
содействие временному трудоустройству лиц, освободившихся из мест лишения свободы.
К сожалению, не все мероприятия удалось выполнить в связи с пандемией.
Реализуется муниципальная программа «Поддержка и развитие малого предпринимательства и торговли в Слободском районе»,  в рамках которой на базе центра «Мой бизнес» проводились обучающие семинары для субъектов малого и среднего предпринимательства, были оказаны информационно-консультационные и образовательные  услуги. Слободской Фонд «Бизнес-Инкубатор в рамках своих полномочий оказывал консультационные, бухгалтерские услуги, осуществлял такие виды поддержки, как аренда имущества, открытие ИП, закрытие ИП, выдача займов. 
Центр занятости населения Слободского района оказывал консультационные услуги, профобучение профессиям, пользующимся наибольшим спросом на рынке, велась большая работа по оказанию помощи при составлении бизнес-планов.
	За 2020 год было оказано 19 услуг «Содействие самозанятым и безработным гражданам», из которых 4 гражданина оформили предпринимательскую деятельность (ИП) по следующим направлениям:
- торговля;
- услуги ремонта обуви;
- грузовые и пассажирские перевозки.
Летом 2020 года по поручению губернатора Кировской области Васильева И. В. Правительством области был разработан законопроект о новом налоговом режиме для физических лиц – «Налог на профессиональный доход», который дает налоговые преференции для граждан. Законопроект был поддержан депутатами Законодательного собрания Кировской области, с 1 июля жители региона начали регистрироваться в качестве самозанятых. Так, в 2020 году в Слободском районе  в качестве «самозанятых» зарегистрировано 176 человек.
Что касается целевых показателей, характеризующих эффективность муниципальной программы, наблюдается рост количества малых и средних предприятий, включая микропредприятия,  на  4 % по отношению к 2019 году. Также вырос и оборот  товаров (услуг), производимых малыми  предприятиями, на 4% по сравнению с 2019 годом.
Не выполнен целевой показатель Стратегии: количество субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тысяч человек населения в 2020 году составил 306,5 единиц (318 единиц). 
С целью недопущения принятия нормативно-правовых документов (далее - НПА), ущемляющих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства, в районе реализуется внепрограммное мероприятие, направленное на проведение оценки регулирующего воздействия НПА администрации Слободского района. За 2020 год подготовлено 1 заключение об оценке регулирующего воздействия по проекту постановления администрации Слободского района о внесении изменений в постановление об утверждении схемы размещения нестационарных торговых объектов на территории муниципального образования Слободской муниципальный район Кировской области.
В рамках подпрограммы «Профилактика правонарушений и борьба с преступностью в Слободском районе» проводились мероприятия с разными слоями населения по занятости. 
Оказывалась помощь лицам отбывшим наказания при устройстве на работу  (так, доля трудоустроенных  лиц, освободившихся из мест лишения свободы от общего количества, обратившихся в центр занятости населения в 2020 году составила 23% (2019 год – 111%).
Не была проведена работа по организации  работы лагерей труда и отдыха подростков в летний период (при школах), по организации трудоустройства несовершеннолетних в каникулярное время (через центр занятости).
В соответствии с реализацией мер, направленных на  снижение неформальной занятости населения фактически трудоустроено 105 человек (задание - 99 человек). 
Рынок труда в 2020 году развивался в условиях действия режима ограничительных мероприятий в целях недопущения распространения новой коронавирусной инфекции, что оказало существенное влияние на динамику основных показателей рынка труда.
По данным КОГКУ Центр занятости населения Слободского района значительно увеличилась численность безработных граждан проживающих в Слободском районе, состоящих на регистрационном учете в ЦЗН:
на 01.01.2021 - 391 чел.
на 01.01.2020 - 94 чел.
на 01.01.2019 -118 чел.
Вырос уровень регистрируемой безработицы:
2020 год - 4,1%
2019 год - 0,94 % 
2018 год – 1,1%
целевое значение показателя на 2020 год в Стратегии  – 1,06%. 




Уровень жизни населения 

Уровень жизни является одной из важнейших социально-экономических категорий, благоприятной тенденцией которой, является рост уровня заработной платы.
По данным статистики среднемесячная номинальная начисленная заработная плата по организациям (без субъектов малого предпринимательства), средняя численность работников которых превышает 15 человек, за 2020 год составила 28 761 рублей или 108,28% к аналогичному периоду 2019 года (26 561 рубль).
Наибольшая средняя заработная плата сложилась в отрасли «Строительство» - 44 539 руб., «Деятельность финансовая и страховая» -     41 387 руб., «Обрабатывающие производства» - 31 315 руб.   

Среднемесячная номинальная начисленная  заработная плата по организациям  (без субъектов малого предпринимательства), средняя  численность работников которых превышает 15 человек  по хозяйственным видам экономической деятельности 
в 2020 году (руб.)

Пенсии

По данным Управления Пенсионного фонда России в Слободском районе Кировской области снизилась численность пенсионеров по городу и району, так  по состоянию:
на  01.01.2021 - 21 204 чел.
на  01.01.2020 - 21 552 чел.
на 01.01.2019 – 21787 чел.
на 01.01.2018 – 21797 чел.
	Средний размер пенсий по:
	01.01.2018
	01.01.2019
	01.01.2020
	01.01.2021
	Рост к 01.01.2020, %

	возрасту
	13896,95
	14731,74
	15759,27
	16685,00
	105,87 

	инвалидности
	8427,95
	8949,12
	9659,99
	10229,00
	105,89

	случаю потери кормильца
	9545,43
	10078,61  
	11094,83
	11815,00
	106,49

	социальные пенсии
	8991,09
	9287,58
	9518,40
	10456
	109,85


Величина прожиточного минимума для пенсионеров за 4 квартал 2020 года установлена Постановлением Правительства Кировской области № 42-П от 29 января 2021 года и составляет 8 680 руб./мес.
По вопросам соблюдения трудового законодательства и развития граждан предпенсионного возраста проведено 3 заседания рабочей группы, где заслушивались руководители предприятий  по реализации мер, направленных на сохранение и развитие занятости граждан данной категории.

Поддержка и развитие предпринимательства и торговли

Развитие малого и среднего предпринимательства является одним                    из наиболее значимых направлений деятельности органов муниципальной власти всех уровней в рамках решения вопросов социально-экономического развития Слободского района и смягчения социальных проблем. Поэтому в Стратегии выбран курс на диверсификацию производственной модели района через развитие малого предпринимательства и, в частности, в сфере агропромышленного комплекса.
И сегодня, малое предпринимательство в условиях села играет важную роль в социально-экономическом развитии района.
Согласно статистическим данным количество субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Слободского района по состоянию на 1 января 2021 года составило 946 единиц (2019 г. – 926 единиц).
Среднесписочная численность работников малых и средних предприятий, включая микропредприятия  по прогнозным данным также снижается, 2020 год – 2242 чел., что на 80 человек меньше к 2019 году.            
	Основу для развития предпринимательства в районе составляет  муниципальная программа «Поддержка и развитие предпринимательства и торговли в Слободском районе». Посредством программы оказывается комплексная поддержка субъектам предпринимательства по таким направлениям как имущественная и информационно-консультационная поддержка.



18,9%  оборота субъектов малого предпринимательства  занимает торговля оптовая и розничная.

Торговля и услуги населению

Торговля и услуги населению  составляют большой удельный вес в экономике района, кроме того, эти сферы деятельности являются одними из бюджетообразующих в районе.	
По оценке 2020 года по обороту розничной торговли  ожидается небольшой  рост  к 2019 году - 104 % в сопоставимых ценах (по прогнозным данным оборот розничной торговли по Слободскому району составил 2244,43 тыс.руб. (2019 г. – 2279,1 тыс. руб., показатель Стратегии –2403,8 тыс.руб.).
В этой сфере наиболее крупными субъектами являются:
- Слободское РайПО
- «Эдельвейс-2»
- «Русский вкус»
В районе действуют федеральные торговые компании, такие как ЗАО «Тандер» и «Пятерочка» в пгт Вахруши и д. Стулово. 
Торговая сеть Слободского района в 2020 году имеет 237 торговых  точек, из них 48 – нестационарные торговые объекты.   
Торговая площадь объектов торговли составляет 12719,7 кв. м.  
В среднем на 1000 жителей района приходится примерно 425,2  кв. м торговой площади  объектов торговли. 
Выездная торговля осуществляется в 12 населенных пунктах: дер. Ившины, дер. Бушуевы, дер. Овсянники, дер. Шунки, с. Лекма,  дер. Фаришонки, дер. Бакули, 1-2 раза в неделю выезжают автолавки: ИП Кашин В.В, ИП Воронов В.Б.,  АО «Санаторий Митино». 

Торговлю алкогольной продукцией осуществляют 34 организации в 90 торговых  точках, в том числе в 70 магазинах, и в 17 объектах общественного питания, пивом 13 организаций и индивидуальных предпринимателей.
	С 01 июля 2017 организации, осуществляющие розничную продажу алкогольной продукции на территории сельских поселений,  отражают в системе ЕГАИС сведения в части подтверждения факта продажи крепкой алкогольной продукции. В эту систему не передаются данные по населенным пунктам с численностью менее 3 тыс.чел. 

За последние годы стабилизировалась работа предприятий общественного питания. Растет сеть предприятий общедоступной сети, в ряде предприятий оказываются услуги по обеспечению питанием с полным ресторанным обслуживанием. 
Общественное питание представляет 43 объекта на 1666 посадочных мест, общей площадью 5740 кв. м
	Оборот общественного питания и объем платных услуг населению по оценке 2020 года снижется на 5 % в сопоставимых ценах к уровню 2019 года. 

Промышленность
	
	Промышленность - одна из важнейших отраслей материального производства Слободского района. Удельный вес в производстве товаров, работ, услуг составляет 59 %.
	По оценке 2020 года объем производства  -  100,7% в сопоставимых ценах к 2019 году (2019 год – 2 607,4 млн.руб., 2018 г. -2 970,8 млн.руб., показатель Стратегии – 3 532,95 млн. руб.).
добыча полезных ископаемых 
объем отгруженной продукции по Слободскому району отражен по филиалу производственного участка «Каринский» АО «ВяткаТорф». Предприятие занимается добычей  топливного фрезерного топлива. По оценке 2020 года индекс производства составит 100,9 %. 
по объему отгруженных товаров  собственного производства обрабатывающие производства составляют  87 % в общем объеме.

 производство пищевых  продуктов 
снижение объема производства в 2020 году по данной отрасли связано с прекращением деятельности  ООО «Бизон – Т» с 30.04.2020, в настоящее время предприятие находится в стадии реорганизации. В целом по отрасли по оценке 2020 года индекс производства составит 78,8 %. 
производство одежды  
по оценке за 2020 год рост производства составит 113,2 %.
производство кожи и изделий из кожи 
В общем объеме отгруженной продукции обрабатывающих производств   64,5 % составляет  продукция кожевенного и обувного производства. Лидирующими предприятиями этой отрасти являются  ООО «Вахруши-юфть» и ООО «Вахруши-Литобувь».  В 2020 году индекс производства ожидается   99,4  % в сопоставимых ценах. 
обработка древесины и производству изделий из дерева  
по оценке 2020 года ожидается индекс производства 93,7% в сопоставимых ценах,     так как ввиду сложившейся ситуацией с коронавирусной инфекцией   были вынужденные простои  и снизился спрос и  рынок сбыта. 
производство химических веществ и химических продуктов 
по оценке 2020 года  объем производства будет незначительно расти (производство клея по ООО «Вахруши-юфть») 
производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки производство по предприятию ООО «Вахруши Завод грузоподъемного оборудования» начало развиваться с  2016 года, поэтому  объем производства наращивался в 2017 и 2018 годах. По оценке 2020 года производство сохранится на уровне прошлого года. 
производством мебели в Слободском районе занимаются индивидуальные предприниматели и с 2018 года ООО «Мебель-С», в данной отрасли темп роста производства по оценке за 2020 год – 98,4%.
В жилищно-коммунальном хозяйстве района прогнозируется снижение производства в 2020 году по крупным и средним предприятиям.
	Показатель по производительности труда составит 384,4,37 тыс.руб. , что выше уровня 2019 года на 1,6 % (2019 г. -378,1 тыс. руб., показатель Стратегии – 490,6  тыс. руб.).

Обеспечение благоприятного инвестиционного климата
В данном направлении основная задача органов местного самоуправления «Улучшение инвестиционной привлекательности и реализация мер по созданию благоприятной деловой среды» направлена на повышение инвестиционной привлекательности района путем улучшения инвестиционного климата и условий ведения предпринимательской деятельности. 
На территории района осуществляется реализация целевых моделей, направленных на улучшение предпринимательской среды и условий ведения предпринимательской деятельности, устранение административных барьеров. В рамках реализации целевых моделей деятельность органов местного самоуправления направлена на упрощение процедур: 
-получения разрешения на строительство и территориальное планирование;
- регистрации права собственности на земельные участки и объекты недвижимого имущества;
- постановки на кадастровый учет земельных участков и объектов недвижимого имущества;
- технологического присоединения к электрическим сетям;
- технологического присоединения к сетям газораспределения;
- подключения к системам теплоснабжения, подключения (технологического присоединения) к централизованным системам водоснабжения и водоотведения.
Также проводится оценка работы органов местного самоуправления по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства.
По прогнозным данным в 2020 году значительно сократится объем инвестиций на душу населения  и составит 71,9 тыс.руб. (2019 год – 97,5 тыс.руб., показатель Стратегии – 66,4 тыс.руб.) 
Серьезным стимулом для увеличения инвестиционной привлекательности Слободского района является проводимая газификация.
Разработан проект на строительство объекта: «Блочно-модульная котельная в дер. Стулово Слободского района Кировской области».  Проектом предусматривается строительство блочно-модульной котельной максимальной тепловой мощностью 12,0 МВт. (при работе на природном газе), с инженерными сетями в связи с газификацией поселка и выводом из эксплуатации угольных котельных № 3,4. 
Закончено строительство и произведен ввод  объекта в эксплуатацию: «Блочно-модульной котельной в с. Шестаково Слободского района  (сумма контракта 12 686 449,20 рублей). 
Также, в 2020 году в трех населенных пунктах Слободского района произведен пуск газа: с. Шестаково, дер. Верхние Кропачи, дер. Стеклофилины.
Общий объем инвестиций предприятий АПК Слободского района в 2020 году составил 300,657 млн.руб. (2019 год – 319,385 руб.). Средства направлены на приобретение сельскохозяйственных машин и оборудования, приобретение транспортных средств, на оборот стада, а также строительство зданий и сооружений. 
Построено и введено в эксплуатацию в 2020 году:
СПК «Красная Талица»: зерновая сушилка С-20 (начато строительство в 2019 году)-25 665 тыс.руб., телятник беспривязного содержания на 120 голов в дер. Фаришонки – 8 843,1 тыс.руб.
ООО «Агрофирма «Бобино-М»: телятник беспривязного метода содержания молодняка в дер. Заборье на 331 телку в возрасте от 6 месяцев до 2 лет (01.07.2020) -   36 227 тыс.руб. (с НДС), модернизация Бобинской МТФ 200 голов (21.09.2020) – 22 159 тыс. руб. (с НДС).

Финансово-экономическая система

Одним из условий достижения стратегических целей социально-экономического развития муниципального образования Слободской муниципальный район Кировской области, является обеспечение устойчивости финансово-экономической системы Слободского района. Для решения задачи «Повышение устойчивости финансово-экономической системы и эффективности и управления и распоряжения муниципальным имуществом» в муниципальном образовании действует муниципальная программа «Совершенствование межбюджетных отношений в Слободском районе Кировской области».
         Основными задачами финансового управления администрации Слободского муниципального района являются: составление проекта районного бюджета, исполнение районного бюджета, управление муниципальным долгом, составление бюджетной отчетности, осуществление контроля за исполнением районного бюджета. Все целевые показатели по исполнению программы за 2020 год выполнены.
В рамках тактической задачи «Составление проекта районного бюджета» в 2020 году проведена значительная работа по составлению и рассмотрению районного бюджета на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов, финансовым управлением подготовлены все необходимые нормативные и правовые акты. 
Для координации участников бюджетного процесса была создана рабочая группа по формированию проекта  районного бюджета на 2021 год, координатором которой являлось финансовое управление. В период формирования проекта бюджета было проведено 4 заседания рабочей группы, на заседаниях рассматривались основные подходы, вопросы и проблемы по формированию бюджета.
Проведено согласование всех необходимых исходных данных для расчетов межбюджетных трансфертов на 2021 годы с Министерством финансов Кировской области, с поселениями района. 
В установленный срок подготовлен проект решения Слободской районной Думы «Об утверждении   бюджета Слободского района на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов» с необходимым пакетом документов к нему. По результатам проверки проекта бюджета Контрольно-счетных органом Слободского района нарушения не выявлены.
В рамках тактической задачи «Исполнение районного бюджета» проводилась работа по исполнению районного бюджета в 2020 году. В результате доходная часть районного бюджета исполнена в сумме 799 492,2 тыс.рублей,  или на 98,4% к утвержденному годовому плану. Расходная часть районного бюджета исполнена на сумму 776 930,6 тыс.рублей, или на 95,2% к уточненному годовому плану.
Финансовым управлением проводится ежедневный мониторинг текущего исполнения доходов бюджетов и ежемесячный анализ исполнения  бюджетов района и поселений. 
В 2020 году на постоянной основе проводилась работа районной Межведомственной комиссии по обеспечению поступления доходов в районный бюджет. За 2020 год было проведено 17 заседаний комиссии, в том числе 4 выездных в администрациях поселений, на которых были заслушаны руководители 26 организации, 48 индивидуальных предпринимателей, 110 физических лиц. Явка должников на заседания межведомственной комиссии составила 53,9% от числа приглашенных.  
В результате работы межведомственной комиссии за 2020 год поступило доходов в бюджет от погашения недоимки в сумме 5,8 млн. рублей или 44,6% общей задолженности по приглашенным должникам. 
В 2020 году рабочей группой по выявлению налогооблагаемой базы проведены 6 рейдов в 5 поселениях района, посещено 15 объектов осуществления предпринимательской деятельности. 
В ходе исполнения районного бюджета проводилась работа по подготовке решений по внесению изменений в решение Слободской районной Думы  от 19.12.2019 № 46/479 «Об утверждении бюджета Слободского района на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов». В течение 2020 года было подготовлено 7 поправок в районный бюджет, в результате  которых доходы были увеличены на 61 532,0 тыс.рублей или на 8,2 %, расходы увеличены на 64 921,8 тыс.рублей или на 8,6%, дефицит увеличен на 3389,8 тыс.рублей..
В целях реализации исполнения районного бюджета по расходам финансовым управлением подготовлено и доведено до главных распорядителей бюджетных средств 209 уведомлений об изменении бюджетных ассигнований. 
Организация работы финансовым управлением по управлению средствами единого счета бюджета, качественное составление кассового плана, обеспечило ликвидность счета в течение всего финансового года, что позволило в полном объеме и своевременно профинансировать все расходные заявки главных распорядителей средств бюджета. 
За 2020 год  казначейским отделом финансового управления проведено 48,4  тысячи  платежных поручений, возвращено 3,8 тысяч платежных поручений  на сумму 78,9 млн. рублей по причине несоответствия представленных к оплате документов бюджетной смете и (или) бюджетному законодательству.
В 2020 году финансовым управлением проводилась  работа по учету бюджетных обязательств. На учет принято 7694 муниципальных контракта  на общую сумму 628,6 млн. рублей, присвоено  5,3 тысячи бюджетных обязательств на сумму 478,1 млн. рублей и  внесено 1643 изменения на сумму 437,5  млн. рублей.
Проведена работа по минимизации расходов районного бюджета по обслуживанию муниципального долга путём перекредитования под меньшую процентную ставку с  8,0%  до 6,46%, в результате экономия бюджетных средств на обслуживание муниципального долга составила в 2020 году 316 тысяч рублей. 
В рамках требований Бюджетного кодекса РФ финансовым управлением были подготовлены отчеты об исполнении районного бюджета за I квартал, первое полугодие и 9 месяцев 2020 года. 
В 2020 году на постоянном контроле был вопрос о выполнении показателей по средней заработной плате «Указных категорий работников». По итогам 2020 года все доведенные отраслевыми министерствами Кировской области значения средней заработной платы были выполнены.

	№
	категория
	План, руб.
	Исполнено, руб.

	1
	Педагогические работники школ
	32617,0
	34332,1

	2
	Педагогические работники дошкольных учреждений
	26845,0
	28017,5

	3
	Педагогические работники учреждений дополнительного образования
	23628,7
	25029,2

	4
	Работников муниципальных учреждений культуры
	25714
	27014,0

	5
	Педагогические работники учреждений дополнительного образования в сфере культуры
	32971,9
	32975,2

	6
	Педагогические работники учреждений дополнительного в сфере спорта
	24566,7
	27365,2


 В целях повышения качества управления финансами в отчетном году осуществлялась контрольно-ревизионная работа. В текущем году работниками финансового управления были проведены ревизии и проверки в 5 муниципальных организациях и учреждениях и 1 плановая проверка предоставления субсидии МУП Слободские пассажирские перевозки.. Контрольными мероприятиями выявлены  нарушения на общую сумму 1,9 млн. руб.
Кроме того в 6 муниципальных учреждениях проведены проверки соблюдения требований законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок. В адрес руководителей проверяемых учреждений направлены Предписания.
Финансовым управлением за 2020 год принято на исполнение 25  решений  налогового органа о взыскании налогов, пеней и штрафов, предусматривающих обращение взыскания на средства районного бюджета на сумму 54 тыс. рублей.
За 2020 проведена правовая экспертиза 4309 муниципальных контрактов и договоров на поставку товаров (выполнение работ, оказание услуг).
Постоянно осуществлялся контроль в единой информационной системе в сфере закупок по пункту 5 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ. За отчетный период проверено 565 (количество) информаций об объеме финансового обеспечения, включенных в план закупок, не согласовано 118 информаций.

Муниципальное имущество

В администрации принята и действует муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами Слободского района».
За 2020 год в Управление имуществом и земельными ресурсами поступило 2475 входящих документов. 
Специалистами управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами в целях обеспечения полномочий подразделения было подготовлено 288 договоров:
	договоров купли-продажи земельных участков    
	92

	договоров аренды земельных участков                 
	168

	договоров хозяйственного ведения              
	14

	договоров оперативного управления           
	14



Регистрация права собственности
Зарегистрировано право муниципальной собственности в отношении __44__ объектов недвижимого имущества, в т.ч.: 
	№п/п
	Вид объектов
	Количество (шт.)

	1
	образование и культура
	1

	2
	жилой фонд
	8

	3
	объекты электроэнергетики
	9

	4
	газопроводы
	10

	5
	земельные участки
	16

	ИТОГО:
	44



Претензионно-исковая работа
Аренда земли
	Направлено  претензий по задолженности (шт.)
	436

	Сумма направленных претензий (тыс. руб.)
	3146,20

	Количество претензий по которым задолженность погашена добровольно после получения (шт.) 
	202

	Сумма добровольно оплаченной задолженности после получения претензии (тыс. руб.)
	586,00

	Подано исков о взыскании задолженности
	121

	Сумма направленных  исков (тыс. руб.)
	1534,20

	Урегулировано задолженности до вынесения решения суда (тыс. руб.)
	195,78

	Сумма задолженности по вынесенным решениям (тыс. руб.)
	1643.25

	Оплачено (тыс. руб.)
	367,00



Аренда имущества
	Направлено  претензий по задолженности (шт.)
	8

	Сумма направленных претензий (тыс.руб.)
	672,50

	Погашена задолженность добровольно после получения претензии
	1

	Подано исков о взыскании задолженности
	5

	Сумма направленных  исков (тыс.руб.)
	309,68

	Вопрос задолженности урегулирован до вынесения решения суда (тыс.руб.)
	14,83

	Вынесено решений о взыскании задолженности
	4

	Вынесено решений о взыскании задолженности на сумму (тыс.руб)
	279,45

	Оплачено (руб.)
	0,00



Проданы с торгов:
	№ п/п
	Вид имущества
	Количество (шт.)
	Сумма (тыс.руб.)

	1)
	Земельные участки
	5
	2732,56

	2)
	Объекты капитального строительства
	4
	812,97



Контроль по использованию муниципального имущества муниципальными предприятиями и учреждениями осуществляется в форме проверок. 
Проведено проверок использования муниципального имущества: ___11___. 
Проведены ____2___ балансовые комиссии по предприятиям МУП.
Периодически осуществляется внесение изменений в договоры хозяйственного ведения и оперативного управления.
В настоящее время действуют договорные отношения  с __17__ арендаторами, _13__ из которых юридические лица и __4__ – физические лица.
Действует 2314 договоров аренды земельных участков.
Аренда, продажа земельных участков и имущества (поступление районный бюджет): 
	Год
	Аренда имущества
(тыс.руб.)
	Аренда земельных участков
(тыс.руб.)
	Продажа имущества
(тыс.руб.)
	Продажа земельных участков
(тыс.руб.)
	
ИТОГО 
(тыс.руб.)

	2020

	5127,3
	9294,8
	813,4
	8082,7

	23318,2



Доходы по акциям ООО «Кировоблгаз» составили __9,30__ тыс. руб.
Участие в судебных заседаниях по земельно-имущественным вопросам.
УМИ и ЗР принимало участие в _30_ судебных производствах (без учета претензионно-исковой работы по взысканию задолженности аренды земли и имущества). 
Земельный контроль
	Год
	Кол-во проверок включенных планом, шт
	Кол-во проведенных проверок, шт
	Площадь земельных участков, га
	Кол-во нарушений, шт
	Кол-во выданных предписаний, шт 
	Кол-во
исполненных предписаний, шт
	Кол-во
предписаний находящихся на исполнении, шт
	Кол-во  проверок направленных в органы государственного контроля, шт 

	2020
	26
	8
	1,57
	2
	2
	0
	1
	0


Целевой показатель Стратегии вовлечение в налоговый и неналоговый оборот земельных участков и объектов недвижимого имущества в 2020 году составил 86,25% , что ниже показателя уровня 2019 года на 34,75%  (2019 год - 121%) , показатель Стратегии – 100 %.
Целевой показатель уменьшение доли просроченной неурегулированной дебиторской задолженности по отношению к общей задолженности по арендной плате за земельные участки  и муниципальное имущество 70,86%, выше уровня 2019 года на 1,86% (2019 г.- 69%) и выше показателя Стратегии – (70% по второму сценарию), что говорит о выполнении целевого показателя.

Муниципальные услуги, электронный документооборот
На решение задачи «Повышение эффективности муниципального управления и развитие гражданского общества» направлено действие муниципальной программы  «Информатизация  муниципального образования Слободской муниципальный район Кировской области». 
В 2020 году доля предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде (в том числе через многофункциональные средства) составила 23,4%, что  превысило показатель 2019 года на 8,4% , показатель Стратегии составляет 15,1-15,5 %. 
Показатель «доля органов местного самоуправления, подключенных к единой защищенной высокоскоростной оптоволоконной телекоммуникационной сети» в 2020 году составила 85 % (2019 год – 46, показатель Стратегии -85%).
Гражданское общество
Один из признаков стабильного социально-экономического положения района с конкурентно-способной экономикой – наличие сильного гражданского общества, выступающего в качестве партнера власти в реализации всех ее начинаний и ее конструктивного оппонента. 
В 2020 году в Слободском районе функционирует 41 единица (2019 год – 37, показатель Стратегии – от 29 до 42 единиц по трем сценариям развития).
Количество общественных объединений и иных форм СОНКО остались на уровне 2019 года и показателя Стратегии – 46 единиц.

Благоустройство общественных территорий

Участие Слободского района в реализации Проекта по поддержке местных инициатив стало хорошей, доброй традицией. Работа по проектам ППМИ направлена в первую очередь на решение социально – важных проблем в поселениях района.  Данное направление дает возможность  привлекать инвестиции на территории поселений, и создавать условия для динамичного развития социальной инфраструктуры. 
Популярность участия поселений  района в ППМИ возрастает год от года, в 2016 году – 22 проекта, в 2017 году – 25 проектов, в 2018 году – 30 проектов, в 2019 году – 24 проекта. 
В 2020 году на территории Слободского района Проекты по поддержке местных инициатив не реализовывались в связи эпидемиологической обстановке в регионе и в стране. В конкурсе проектной деятельности на 2021 год  участвовали все 13 поселений района и сам район. 
На конкур было представлено 30 заявок.
Количество реализованных проектов обусловлено прохождением конкурсного отбора проектов.

Направление «Развитие человеческого потенциала»

Человеческий потенциал является ключевой составляющей для развития экономики. Основная цель развития человеческого потенциала – обеспечение условий для того, чтобы в районе жили здоровые, образованные, культурные, профессионально компетентные люди, способные генерировать новые идеи и формировать высокие доходы. Деятельность в области развития человеческого потенциала направлена на формирование здорового образа жизни, развитие физической культуры и спорта, образования, культуры и молодёжной политики. Между всеми этими системами существует тесная связь, которая обеспечивает высокое качество человеческого потенциала и является базой для роста экономики. Привлечение, преумножение, развитие человеческого потенциала – главная задача в конкуренции территорий, поскольку при высоком уровне качества человеческого потенциала проблемы эффективной экономики будут решены.

Физическая культура и спорт

Целевые показатели Стратегии задачи «Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни» выполнены с незначительным отклонение по одному показателю, муниципальная программа успешно реализуется.
Увеличилась доля населения систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения с 31% в 2019 году до 34,3% в 2020 году (+ на 3,3%), доля детей от 7 до 18 лет, занимающихся по дополнительным общеобразовательным программам осталась на уровне 2019 года, показатель «обеспеченности спортивными сооружениями на 10 тыс. чел. населения» остались на уровне 2019 года, незначительно снизился показатель «удовлетворенность граждан условиями для занятий физической культурой и спортом».
В 2020 году закончился ремонт хоккейной коробки на стадионе пгт Вахруши (асфальтирование и установка освещения). Работы были выполнены по программе «Народный бюджет». В Шестаковском сельском поселении по ППМИ появилась площадка с тренажерами.
В 2020 году в районе не смотря на ограничения,  продолжалась работа по организации выполнения нормативов Всероссийского физкультурного комплекса ГТО для всего населения района. Из 63 участников – в 2019 году знаки отличия  были вручены 24 участникам. Это значительно ниже, чем в 2019 году, т.к. продолжительность сезона была сокращена почти в 2 раза.
Кроме показателя численности занимающихся физкультурой и спортом и проведенных спортивных мероприятий важными критериями оценки спортивной работы в районе, являются результат участия в областных и всероссийских соревнованиях и  выполнение массовых спортивных разрядов. Конечно, большую часть результативности приносят юные спортсмены из ДЮСШ, так наша команда по хоккею из Слободского района стала победителем областного турнира «Золотая шайба» и  участником Всероссийского этапа. Отделение баскетбола стали многократными призерами Первенства области среди юношей и девушек в разных возрастных категориях.  Отделение хоккея и баскетбола  Слободского района приносит наибольший вклад в копилку Слободского района. 
В связи с пандемией календарь соревнований не был полностью реализован, но оставшиеся средства были направлены на популяризацию ВФСК ГТО в школах.
Подводя итог событиям, мы видим положительную динамику в развитии условий для занятий физической культурой и спортом, и как следствие  увеличения числа занимающихся. 
 
Образование 

Образовательная сфера Слободского района – динамично развивающаяся система, функционирование которой строится по принципу подчинения объективным потребностям экономики и населения района. 
Стратегическая цель долгосрочного развития Слободского района – обеспечить сохранение его роли в экономике, как необходимой основы для повышения качества жизни, благосостояния, формирования установки на постоянное проживание в районе современных и будущих жителей. Образование в этом контексте признается ключевым ресурсом инновационного развития района.
 

В систему образования района входит 14 школ, 2 филиала школы, 12 детских садов, 7 дошкольных отделений, 4 группы кратковременного пребывания, 1 учреждение дополнительного образования. В октябре 2020 года МКОУ ООШ п. Сухоборка с количеством обучающихся 10 человек стала филиалом МКОУ СОШ с. Шестаково.
Задача «Обеспечение качественного образования» реализовывалась посредством муниципальной программы «Развитие образования в Слободском районе».
Управление образования является отраслевым органом управления образовательными учреждениями, в 2020 году работало по следующим направлениям:
Реализация национального проекта «Образование»
В школах района обучается 1803 школьника. В 2020 году управлением образования на высоком уровне организована государственная итоговая аттестация в 11 классах. В  ГИА-11 приняли участие 65 выпускников. 17 выпускников школ, получив аттестаты по итогам промежуточной аттестации, не стали сдавать ЕГЭ. Выпускница школы пгт Вахруши, медалистка получила 100 баллов по информатике.  За период проведения ЕГЭ 17 участников получили 90 баллов и выше.
В течение 2020 года 129 педагогических и руководящих  работников прошли курсовую подготовку. По результатам работы творческой лаборатории вышел сборник материалов «Формирование и развитие текстовой компетенции обучающихся в условиях реализации ФГОС». Инновационная поддержка в районе идёт через работу в сети Интернет. Это образовательные ресурсы на образовательных порталах в помощь педагогам и обучающимся. В практике работы, особенно в период дистанционного обучения,  используются такие образовательные площадки, как Российская электронная школа, ЯКласс, Дневник.ру, Учи.ру и другие. С 01.09.2020 педагогические работники школ получают ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство в размере 5000 рублей, всего за 4 месяца выплачено 4363,9 тыс. рублей.
Ежегодно методисты районного методического кабинета проводят муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников. Из-за ограничительных мер в 2020 году олимпиада проходила в дистанционном режиме на базе 14 школ района, в ней приняло участие 1148 обучающихся. Питание участников муниципальной олимпиады организовано не было. 
 Программа «Современная школа» в 2020 году шла через выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий к требованиям безопасности в процессе эксплуатации, освоено 727,4 тыс. рублей, за счёт которых был проведен ремонт пищеблоков для обеспечения горячим питанием обучающихся. Все работы выполнены качественно и в срок.
В 2020 году, руководствуясь посланием Президента РФ, на реализацию мероприятий по организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, выделено 3272,1 тыс. руб. С 01.09.2020 821 школьникам начальных классов обеспечено бесплатное горячее питание.
МКОУ СОШ д. Денисовы, МКОУ ООШ д.Салтыки участвовали в Федеральной программе «Развитие спорта в сельской местности», проведен капитальный ремонт спортзалов, освоено 4320,3 тыс. руб. На благоустройство зданий муниципальных общеобразовательных организаций в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации (МКОУ ООШ п. Сухоборка) израсходовано 2414,53 тыс. руб. Проекты, документация, контроль за ходом работ осуществляло управление образования.
В 2020 году в МКОУ СОШ д. Денисовы и в МКОУ СОШ с. Шестаково в помещениях медицинского кабинета проведены ремонтные работы, размещены мебель и оборудование. Получены лицензии на осуществление КОГБУЗ «Слободская ЦРБ им. академика А.Н.Бакулева» медицинской деятельности по адресу образовательной организации МКОУ СОШ с.Шестаково и МКОУ СОШ д.Денисовы.
В рамках проекта «Демография» освоены денежные средства и в феврале 2020 года начал функционировать новый филиал МКДОУ с.Бобино на 45 мест. Открыты и функционируют группы для детей с проблемами в развитии. В 2020 году дошкольные учреждения посещало 1468 человек в возрасте от 1,5 до 7 лет.
Специалистами управления образования ведется плановая работа по зачислению детей в детские сады и начислению компенсации части родительской платы, предоставлению льготного питания обучающихся, льготного проезда на пригородных маршрутах.
В системе образования района трудится 38 руководителей образовательных организаций. Комиссией аттестовано 13 руководителей, в том числе на высшую квалификационную категорию – 11 человек.
В течение года проведена 61 проверка работы администрации образовательных учреждений по различным видам деятельности.
В 2020 году управлением образования к награждению ведомственными и областными наградами представлены 32 педагогических работника и руководителя образовательных учреждений района.
Специалисты опеки и попечительства   подготовили документы к аукционам на приобретение жилья детям-сиротам. Все 13 человек, запланированные в 2020 году к обеспечению жилыми помещениями, получили квартиры. 147 квартир, ранее предоставленных сиротам, находятся под контролем органов опеки и попечительства.
Выявлено 43 ребенка, оставшихся без попечения родителей. В районе 25 приемных семей (34 ребенка), 33 опекунских семьи (41 ребенок).
В 2020 году в рамках внедрения целевой модели развития региональной системы дополнительного образования детей на территории Слободского района внедрена система персонифицированного финансирования дополнительного образования. С 2021 года Слободской район переходит на систему персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. Перед системой образования стоит задача охвата детей, зачисленных на обучение с использованием сертификата не менее 76% от числа детей 5-18 лет, проживающих на территории Слободского района, что составляет 3676 детей.
В 2020 году в связи с ограничительными мерами не была организована каникулярная занятость школьников.
Целевые показатели Стратегии за 2020 год выполнены:
соответствие зданий муниципальных образовательных организаций требованиям безопасности, 100% (2019 год – 100%, показатель Стратегии – 95,4%);
доля педагогических работников, квалификация которых соответствует требованиям профессиональных стандартов,100% (2019 год – не оценивался, показатель Стратегии – 90%);
увеличение доли детей в возрасте от 1 до 6 лет, получивших дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных  организациях,72,3% (2019 год – 70,2%, показатель Стратегии – 70%);
успеваемость (численность обучающихся, успешно завершивших обучение по программе к численности обучающихся по данной программе):
по программе начального общего образования 99,6% (2019 год – 99,2%, показатель Стратегии – 99%);
по программе основного общего образования 98,98% (2019 год – 98,1%, показатель Стратегии – 98%);
по программе среднего общего образования 100% (2019 год – 100%, показатель Стратегии – 99,5%);
доля обучающихся, прошедших профессиональное обучение (подготовку) 15% (2019 год – 6,5%, показатель Стратегии – 5%);
доля обучающихся 2-11 классов, участвующих в волонтерских движениях в общей численности обучающихся 2-11 классов, 18,7% (2019 год – не оценивался, показатель Стратегии – 15%);

Культура и досуг

Задача «Развитие культуры и досуга» реализовывалась в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Слободского района Кировской области».
 
Сеть учреждений культуры в районе сохранена в полном объеме (всего 42 учреждения, в том числе 18 культурно-досуговых учреждений, 21 муниципальная библиотека, 3 школы искусств), обеспечена доступность услуг  культуры для населения.
 Количество библиотек, подключенных к сети «Интернет»- 100% от общего количества.  Развитие библиотек сегодня идет по пути цифровизации услуг.  В 2020 году Центральная районная библиотека прошла конкурсный отбор на создание модельной библиотеки.  Данный проект будет реализован в 2021 году в рамках федерального проекта «Культурная среда».
Несмотря на сложные условия 2020 года сохранено количество клубных формирований и их участников на уровне 2019 года. Отмечается рост качества у творческих коллективов района. Об этом говорит увеличение числа коллективов со званием «народный» и образцовый» на 3 единицы в прошедшем году. Впервые коллектив носящий звание появился в нашем районе в театральном жанре - это детский «образцовый» коллектив «Чудотворцы»  Стуловского ДК.
Благодаря  федеральному проекту «Местный Дом культуры» и национальному проекту «Культура» по созданию кинозалов  для ремонта и укрепления материально-технической базы культурно-досуговых учреждений района было привлечено более 11 млн. рублей   федеральных, областных, местных средств и добровольных пожертвований.  
Таким образом, общий объем средств на укрепление МТБ культурно-досуговых учреждений,  привлеченных в бюджет района на конкурсной основе,  вырос на 30% по сравнению с прошлым годом. Это позволило значительно улучшить материально-техническую базу культурно-досуговых учреждений района – особенно - РЦКД, Ильинского, Стуловского ДК.
Финансирование отдельных мероприятий в сфере культуры было направлено на реализацию мероприятий, посвященных Году памяти и славы, финансированию фестивалей и конкурсов  народного творчества, посвященных 75-летию Победы. 
  В течение года было проведено 12 районных фестивалей и конкурсов,  в том числе он-лайн совместно с Домом дружбы народов (г. Киров)  был проведен   национальный удмуртский праздник первого урожая «Выль Джук». 
Целевой  показатель Стратегии  количество жителей – участников культурно-досуговых мероприятий за 2020 год  с учетом ограничительных мероприятий  и  деятельности  КДУ в очном формате всего  2,5 месяца в 2020 году составил -77,9 тыс. человек, что соответствует    консервативному варианту Стратегии. Показатель удовлетворенность граждан качеством предоставляемых услуг  за 2020 год  составил - 74,4 % и  оказался выше показателя 2019 года - 70,4% , а также показателя Стратегии – 71 % .

Молодежная  политика и организация отдыха и оздоровления детей и молодежи

Задача «Создание условий для всесторонней реализации потенциала молодежи и его активное использование» решается в рамках подпрограммы «Повышение эффективности реализации молодежной политики и организация отдыха и оздоровления детей и молодежи Слободского района». 
В 2020 году были отработаны основные направления молодежной политики: 
-совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания;
-повышение правовой культуры, гражданственности, толерантности; 
-поддержка молодой семьи; 
-поддержка  талантливой молодежи, профилактика асоциального поведения, формирование здорового образа жизни, развитие молодежного самоуправления.
1200 молодых человек были вовлечены в мероприятия  подпрограммы «Молодежь Слободского района», на реализацию которых было выделено  и освоено из районного бюджета 100 тыс. руб. 
В рамках подпрограммы «Организация отдыха и оздоровления детей и молодежи в Слободском районе» в связи с пандемией лагерей  с дневным пребыванием  детей  не было организовано, средства из районного и областного бюджетов не  были задействованы.
Целевой показатель Стратегии доля молодежи в общей численности населения (от 15 до 35 лет) в 2020 году составила 20,0% (2019  год – 22,3 %, целевой показатель Стратегии – 20%). Показатель доля молодежи, участвующей в мероприятиях по патриотическому и духовно-нравственному воспитанию, пропаганде здорового образа жизни в общем количестве населения составил  17,4 %  (2019 год – 18,5%, показатель Стратегии – 17,5%).

Направление «Безопасная и комфортная среда»

В рамках реализации данного направления деятельность направлена на комплексное развитие сельских и городской территорий, создание благоприятных условий для жизни населения в сельской местности, повышение эксплуатационной надежности коммунальной инфраструктуры, обеспечения благоприятной окружающей среды и безопасности жизнедеятельности.

Жилищная инфраструктуры

Задача «Рациональное планирование территории, обеспечение населения доступными и качественными условиями жизнедеятельности» реализуется муниципальной программой «Развитие коммунальной и жилищной инфраструктуры в Слободском районе».
В 2020 году введено 47 273 кв. м. жилья (340 жилых домов), получено 850 уведомлений о планируемом строительстве (реконструкции) объектов индивидуального жилищного строительства. Осуществляется направление документов на регистрацию объектов индивидуального жилищного строительства. Разрабатывается документации по планировке территорий. За 2020 год отделом рассмотрено и направлено на утверждение более 30 проектов межевания территории (в том числе и линейных объектов-газопроводов, электролиний, линий связи). Производится работа по постановке на кадастровый учёт и регистрацию права на объекты ИЖС. 
В 2020 году внесены изменения в генеральные планы ряда сельских поселений. Производится координатное описание границ населённых пунктов.  
Во всех сельских поселениях вносятся изменения в правила землепользования и застройки, градостроительные регламенты приводятся в соответствие с федеральным законодательством. Производится координатное описание границ территориальных зон и постановка их на кадастровый учёт.
По-прежнему проблемой в освоении земельных участков для целей жилищного строительства является отставание в развитии коммунальной инфраструктуры, инженерном обустройстве. Требуется развитие социальных услуг и обеспечение транспортной доступности застраиваемых территорий. 
Не выполнены показатели Стратегии:
- количество земельных участков, сформированных для индивидуального жилищного строительства  - 15,4 тыс.ед. (2018 год -15,2 тыс.ед., показатель Стратегии – 16 тыс.ед.), 
- доля освоенных земельных участков, сформированных для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства  - 59,6% (2018 год  - 59%, показатель Стратегии - 62 %)
Выполнены показатели Стратегии:
- количество земельных участков, сформированных для индивидуального жилищного строительства  - 16,1 тыс.ед. (2019 год -15,4 тыс.ед., показатель Стратегии – 16 тыс.ед.), 
- доля освоенных земельных участков, сформированных для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства  - 63 % (2019 год  - 59,6%, показатель Стратегии - 62 %)

Агропромышленный комплекс

[bookmark: l71]Сельское хозяйство Слободского муниципального района - важнейшая сфера экономической деятельности по производству сельскохозяйственной продукции и оказанию услуг в целях обеспечения населения качественным продовольствием, промышленности – сырьем, и содействия устойчивому развитию сельских территорий. 
В агропромышленном комплексе Слободского района по состоянию на 01.01.2020 осуществляют сельскохозяйственное производство 13 сельскохозяйственных организаций, 1 организация перерабатывающей промышленности, по прогнозным данным 14 крестьянско-фермерских хозяйств, 9 000 единиц личных подсобных хозяйств,  которые возделывают 15,87 тысяч гектаров посевных площадей. Работа предприятий АПК направлена на производство продукции растениеводства (зерна, овощей, кормов) и животноводства (молока, мяса). Отрасль животноводства является ведущей в аграрном секторе экономики района. Разведением молочного скота занимаются 7 сельскохозяйственных организаций. Разведением племенного скота молочного направления продуктивности занимаются 5 хозяйств района: СПК СХА (колхоз) «Лекминский», СПК «Красная Талица», ООО «Агрофирма «Бобино-М», СПК «Корюгино», ООО «СХП «Закаринье». В районе ведется работа по совершенствованию племенного учета с целью включения в регистр племенных хозяйств. В частности СПК СХА (колхоз) «Лекминский», ООО «Агрофирма «Бобино-М», СПК «Красная Талица», имеет статус племзавода, ООО «Зверохозяйство «Вятка» - племзавод по разведению пушных зверей, СПК «Корюгино», ООО «СХП Закаринье».имеют статус племенного репродуктора. Отрасль растениеводства ориентирована главным образом  на производство кормов (грубых, сочных, и концентрированных), выращивание овощей открытого грунта. Ежегодно хозяйства района приобретают новую с/х технику, занимаются модернизацией производства и строительством новых объектов.
По прогнозным данным в  2020 году стоимость произведенной продукции сельского хозяйства (по всем категориям хозяйств) составит 1 221 378,04 тыс.руб, в 2019 году  произведено 1 175 885,43 тыс. руб., показатель Стратегии – 1 326 340 тыс.руб.
Основные результаты работы сельскохозяйственных организаций района отражены в таблице 1.
Таблица 1
Динамика показателей развития агропромышленного комплекса
	Наименование показателей
	2019
год
	2020 
год
	Темп изменения, %

	рентабельность сельскохозяйственных организаций 
(с учетом субсидий), %
	6,8
	1,9
	х

	среднемесячная номинальная  заработная плата в сельском хозяйстве (по сельскохозяйственным организациям), руб.
	24804
	26730
	107,8

	Растениеводство 
	
	
	

	посевная площадь сельскохозяйственных организаций, га
	15737
	16711
	106,2

	валовый сбор зерновых культур в сельскохозяйственных организациях в амбарном весе, тонн
	10192,7
	7920
	77,7

	средняя урожайность зерновых культур в сельскохозяйственных предприятиях  района (в весе после доработки), ц/ га
	21,2
	16,8
	x

	Животноводство
	
	
	

	производство скота и птицы на убой в сельскохозяйственных организациях  (в живом весе), тонн
	397
	373,8
	94,2

	производство молока в сельскохозяйственных организациях, тонн
	19315
	19971
	103,4

	средний надой молока в расчете на одну корову  молочного стада в сельхозпредприятиях, кг
	8072
	8318
	103


Положительной динамике развития сельскохозяйственной отрасли  Слободского района способствует реализация отдельного мероприятия «Стимулирование технической и технологической модернизации, инвестиционной деятельности в агропромышленном комплексе» муниципальной  программы «Развитие агропромышленного комплекса в Слободском районе», в рамках которой сельскохозяйственным организациям района предоставляются субсидии на возмещение части затрат на уплату процентов по инвестиционным кредитам (займам) в агропромышленном комплексе. Так, в 2020 году с/х предприятиям района выплачено 17352,912 тыс.руб., в том числе средства федерального бюджета  13435,997 тыс.руб., средства областного бюджета  - 3916,915 тыс. руб.
Также предприятиям АПК района предоставляется государственная  поддержка на  развитие основных отраслей сельскохозяйственного производства. 

Коммунальная и жилищная инфраструктура

Для решения задачи "Развитие жилищно-коммунального комплекса" в администрации района действует муниципальная программа «Развитие коммунальной и жилищной инфраструктуры в Слободском районе. 
В рамках плана подготовки предприятий ЖКХ Слободского района к отопительному периоду к 2020-2021 гг.  в  2020 году на подготовку предприятиями  ЖКХ Слободского района, администрацией Слободского муниципального района  затрачено 24 046,9 тыс. рублей. Из них 576,9 тыс. руб. – это капитальный ремонт водогрейных котлов №1, № 2, марки КВНП-1,0 в котельной № 4 д. Стулово, Слободского района с участием областной субсидии (548,0 тыс. руб.).  Покупка материалов для ресурсоснабжающих организаций 929,7 тыс. рублей. Покупка каменного угля для подготовки и бесперебойной работы во время  отопительного сезона 20/21 года - 22 540,3 тыс. руб. Выполнены ремонтные работы на тепловых сетях общей протяженностью 0,35 км, произведена замена водопроводных сетей в количестве 4,8 км, произведен ремонт 2 котлов, заменены 9 глубинных насосов на водопроводных скважинах.
Целевые показатели Стратегии выполнены частично:
- Снижение аварийности объектов коммунальной инфраструктуры в 2020 году составили 5% (2019 год – 5%, показатель Стратегии – 5%);
- Удовлетворенность граждан качеством коммунальных услуг в 2020 году составила 85% (2019 год – 71,76%, показатель Стратегии – 85%)
- Переселение граждан из аварийного жилищного фонда - 4 чел. (показатель Стратеги – 4 чел.). Реализация мероприятия будет продолжена  в 2021 году поселениями. 

Транспортная инфраструктура
Транспортная инфраструктура является важнейшей жизнеобеспечивающей системой, неразрывно связанной с нуждами населения района, работой предприятий и организаций промышленности, топливно-энергетического комплекса, сельского хозяйства и социальной сферы. Стратегическая задача развития района "Создание современной развитой транспортной инфраструктуры" реализуется в рамках муниципальной программы «Развитие транспортной системы в Слободском районе». 
Дорожная сеть  автомобильных дорог общего пользования местного значения вне границ населенных пунктов Слободского района составляет 409,7 км. В 2020 году Слободскому району в рамках осуществления дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения в Слободском районе  сумма на выполнение работ в течение года 2020 года составила  85 миллионов 612,4 тыс.руб., ( из них размер  субсидии из областного бюджета - 81 миллион 216,1 тыс.руб.). 
В 2020 году в Слободском районе в рамках осуществления дорожной деятельности были выполнены  дополнительные мероприятия по содержанию автомобильных дорог:
- проведен ямочный ремонт на автодорогах  Слободской-Роговое, Слободской-Совье, Слободской – Стеклофилины, Киров-Бобино-Сапожнята-Шунки, Киров-Боровица-Баташи, Ярославль-Закаринье-Спасское, Пески-Карино,  Заборье-Митино-Корюгино,  Ильинское – Октябрьский, Шепели - Волково - Сунцовы 
- на автомобильной дороге Слободской-Первомайский  (дер. Щуково) проведены работы восстановлению изношенного верхнего слоя асфальтобетонного покрытия: с применением укладчиков асфальтобетона толщиной 4 см. Гарантийный срок установлен на верхний слой покрытия - 2 года
- проведены работы по обустройству (замене) трех остановочных павильонов   (дер. Ярославль – 1 ед., дер. Щуково -  ед.).
Также, в рамках заключенного соглашения от 16.01.2020 № 030 между Министерством транспорта и администрацией Слободского района проведен  ремонт автомобильных дорогах общего пользования местного значения Слободского района общей протяженностью 7,327 км., в том числе на:
1.	а/д Заборье-Митино-Корюгино - протяженность отремонтированного участка 1,443 км. Стоимость заключенного муниципального контракта – 8 908 797,18 руб.
2.	а/д Киров-Бобино-Сапожнята-Шунки – протяженность отремонтированного участка – 2,033 км. Стоимость заключенного муниципального  контракта – 13 миллионов 482 тыс. руб.
3.	а/д Киров-Боровица-Баташи – протяженность отремонтированного участка –         3,851 км. Стоимость заключенного муниципального контракта – 21 миллион 708 тыс. руб.
Работы были выполнены:  АО «Вятавтодор» и ООО «Ремонтно-строительная компания». Подрядные организации несут гарантийные обязательства. Гарантийный срок установлен на верхний слой покрытия - 4 года.
Целевые показатели Стратегии выполнены частично в связи с недостаточным финансированием:
- Доля автомобильных дорог, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям в 2020  году составила 8,6% (2019 год – 6,8%, показатель Стратегии – 12,2%);
- Общая протяженность автомобильных дорог в 2020 г. - 972,5 км,  (2019 год - 972,5 км, показатель Стратегии 889,3 км – 977 км);
- Доля ДТП, совершению которых сопутствовало наличие неудовлетворительного состояние автодорог, в общем количестве ДТП в 2020 году составило 17,6 %, (2018 год – 18,5%, показатель Стратегии – 16,5-14,8%);
- Количество мест концентрации дорожно-транспортных происшествий в 2020 году - 0 единиц (2019 год – 2 единиц, показатель Стратегии - 2-1единицы).




Пассажирские перевозки

В настоящее время в районе создана оптимальная для наших условий маршрутная сеть регулярных автобусных маршрутов, охватывающая всю территорию района. В маршрутную сеть входит 12 автобусных  маршрутов (из них  11 являются социальными, т.е. убыточными, за исключением маршрута Слободской - п. Центральный).
	Заключены договора на перевозку пассажиров с МУП «Слободские пассажирские перевозки» и ИП Загарских М.Л. Основная нагрузка по перевозке пассажиров приходится на муниципальное унитарное предприятие «Слободские пассажирские перевозки». На предприятии, по состоянию на 1 января 2021 года,  обслуживают население города и района 82 автобуса. В 2020 году предприятием  приобретено 6 автобусов, из лизинга 6 автобусов, списано 4 автобусов.
	Ежедневно на линию выходит  12 единиц автобусов в т.ч. МУП «Слободские пассажирские перевозки» 10 автобусов и 1 газель, и ИП  Загарских М.Л. - 1 автобус, осуществляется порядка 29 рейсов в день. За 2020 год муниципальными маршрутами регулярных перевозок по Слободскому району перевезено 133 тыс. человек, перевозится в среднем 364 человека из них 64 человек пользующихся льготами на общественном транспорте (пенсионеры, ветераны войны и труда, инвалиды и т.д.). Наполняемость 1 рейса в среднем по всем маршрутам составляет 35%. Для оплаты проезда пассажиры транспорта общего пользования могут воспользоваться транспортной и банковской картой. Система «Умный проезд» с использованием банковской карты для льготной категории граждан начала тестироваться с мая 2020 года.
	С 01.02.2020 максимальная цена полного билета на маршруте № 108 «Слободской - Сухоборка» составляет - 215=00 рублей, минимальная (льготная) цена - 21=00 рублей.
	В связи с тем, что из 12 маршрутов, 11 являются социальными, т.е. убыточными, в местном бюджете ежегодно предусматриваются денежные средства на компенсацию части затрат в связи с оказанием услуг по перевозке пассажиров в общественном транспорте пригородного сообщения предприятиям транспорта и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим перевозку пассажиров по маршрутной сети района. В бюджете на 2021 год, на компенсацию убытков от перевозки пассажиров по социальным маршрутам, запланировано 6300 тыс. рублей.
	Распоряжением администрации района утвержден график движения муниципальных маршрутов регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и Реестр социальных маршрутов Слободского района  на 2021 год. При составлении графиков движения муниципальных маршрутов регулярных перевозок пассажиров были учтены пожелания глав администраций сельских и городского  поселений. По их просьбам и просьбам жителей поселений производится корректировка графиков движения автобусов в течение года.

Создание комфортной городской среды

Задача «Создание комфортной среды» реализуется в рамках программы «Комфортная городская среда». 
В 2020 году федеральный проект «Комфортная городская среда» не реализовывался.
   
   	Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов

Задача «Обеспечение благоприятной окружающей среды» реализуется в рамках муниципальной программы «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов Слободского района».
За 2020 год учреждениями и организациями Слободского района в период пандемии проведено в режиме Онлайн 165 мероприятий экологической направленности. Так Слободской ЦБС проведен районный конкурс экологических проектов «Экологическая инициатива 2020» среди библиотекарей и читателей Слободского района. МКОУ ДО ЦВР Слободского района проведен экологический интернет – конкурс «ЭКОзнайка» среди обучающихся образовательных учреждений Слободского района. МБУ РЦКД Слободского района среди фотографов-любителей учреждений и организаций Слободского района проведен районный экологический фотоконкурс «Слободские пейзажи».
Практически все населенные пункты, в которых проживают граждане, охвачены контейнерным сбором ТКО. На территории района создано 35 площадок накопления ТКО.
Целевые показатели:
- численность населения, участвующего в мероприятиях экологической направленности 2 тыс.чел. в 2020 году (2019 -15,5 тыс.чел., показатель Стратегии -15,5 тыс.чел.);
- площадь земель, введённых в эксплуатацию после ликвидация (рекультивация) накопленного экологического вреда окружающей среде в 2020 году 67,368 тыс.кв.м (2019 год – 26,9 показатель Стратегии – 53 тыс.кв.м.)
- количество ликвидированных экологически опасных скважин в 2020 году -0 единиц (2019 год- 0, показатель Стратегии -0 единица)

Обеспечение безопасности жизнедеятельности

Задача "Обеспечение безопасности жизнедеятельности" реализуется в рамках муниципальной программы «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Слободского района».
На территории Слободского района в поселениях в 2020 году действовали 8 муниципальных пожарных команд (2019 год – 8, показатель Стратегии  на 2020 год– 9 единиц).
Не исполнение целевого показателя связано с отрицательным решением Бобинской сельской Думы Слободского района Кировской области четвертого созыва  «О создании муниципального пожарного депо на территории Бобинского сельского поселения» № 42/259 от 29.10.2020.   
В течение 2020 года не были оснащены общественные места, учреждения культуры и образования системами видеонаблюдения в количестве 4 единиц, итоговое количество их в 2020 году составило – 52  единицы (2019 год – 52 единицы, показатель  Стратегии -50-54 единиц по разным сценариям развития).
Целевые показатели Стратегии не выполнены в связи с недостаточным финансированием.
Подводя итог, можно сказать, что на реализацию многих мероприятий в 2020 году повлияла пандемия. Многие экономические показатели не достигли плановых значений. Вырос уровень безработицы. 
Острой проблемой остается демографическая ситуация в районе, по-прежнему проблемой в освоении земельных участков для целей жилищного строительства является отставание в развитии коммунальной инфраструктуры, инженерном обустройстве (требуется развитие социальных услуг и обеспечение транспортной доступности застраиваемых территорий), необходимо продолжить дальнейшее реформирование жилищно-коммунальных объектов,  ремонт дорог, способствовать развитию сельского хозяйства, трудоустройству граждан, оказывать информационную помощь в поддержке и развития предпринимательства, продолжать работу по комплексному развитию сельских территорий.
Работа по реализации Стратегии будет продолжена в последующие годы.
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Приложение
	№
п/п
	Наименование
 показателя
	Ед.
измерения
	2017 
год (отчет)
	2018
 год (отчет)
	2019
год (отчет)
	2020 год (прогноз)
	2020 год
(отчет)
	2025 год (прогноз)
	2030 год (прогноз)
	2035 год (прогноз)

	
	
	
	
	
	
	консер
вативный
	умерен
но-оптимистичный
	целевой
(инновационный)
	
	консер
вативный
	умерен
но-оптимистичный
	целевой
(инновационный)
	консер
вативный
	умерен
но-оптимистичный
	целевой
(инновационный)
	консер
вативный
	умерен
но-оптимистичный
	целевой
(инновационный)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	
	Демографическая ситуация

	 
	Численность постоянного
населения (среднегодовая)
	чел.
	30680
	30451
	30170
	30246
	30260
	30279
	29918
	29459
	29618
	30298
	28871
	29950
	31209
	29151
	30667
	32789

	 
	в т.ч. численность городского населения
	чел.
	9571
	9463
	9368
	9385
	9390
	9395
	9251
	9191
	9241
	9453
	9094
	9434
	9831
	9183
	9660
	10329

	 
	Численность детей в возрасте от 0 до 17 лет включительно на конец года
	чел.
	5914
	5863
	5854
	6160
	6165
	6170
	[bookmark: _GoBack]5754
	6200
	6250
	6300
	6300
	6360
	6400
	6310
	6370
	6420

	 
	Численность занятого населения, включая занятых по найму у индивидуальных предпринимателей
	чел.
	7351
	7053
	6896
	7201
	7254
	7303
	6829
	7094
	7153
	7222
	6950
	7041
	7135
	6780
	6908
	7037

	1
	Направление "Экономика многообразия"

	1.1.
	Задача "Улучшение инвестиционной привлекательности и реализация мер по созданию благоприятной деловой среды"

	 
	Объем инвестиций на душу населения
	 ыс.
руб.
	82,5
	103,2
	97,5
	66,4
	66,5
	66,6
	71,9
	94,1
	97,2
	98,3
	125,4
	132,5
	138,8
	167
	183,7
	197,6

	1.2.
	Задача "Создание диверсифицированной экономики"

	 
	Производительность труда (объем отгруженной продукции на 1 работающего)
	тыс.
рублей
	371,4
	421,2
	378,1
	490,6
	495,9
	458,4
	384,4
	588,9
	612,5
	668,2
	679,8
	729,1
	871,5
	795,8
	878,4
	1162,6

	 
	Объем промышленного производства (отгруженных товаров собственного производства по полному кругу)
	млн. рублей
	2730,28
	2970,8
	2607,4
	3532,95
	3597,92
	3641,51
	2625,3
	4178,08
	4381,26
	4825,62
	4724,51
	5133,47
	6218,05
	5395,83
	6068,15
	8181,39

	 
	Стоимость произведенной продукции сельского хозяйства (по полному кругу)
	млн. рублей
	1093
	1122,08
	1175,89
	1326,34
	1395,54
	1435,01
	1221,378
	1721,71
	1875,78
	2048,36
	2014,48
	2261,1
	2533,48
	2426,31
	2800,01
	3202,89

	 
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс.человек населения
	единиц
	325,29
	299,5
	306,9
	318
	320
	324
	306,5
	331
	332
	333
	342
	343
	344
	345
	346
	347

	 
	Среднесписочная численность работников малых и средних предприятий, включая микропредприятия (без внешних совместителей)
	чел.
	2541
	2548
	2322
	2399
	2405
	2420
	2242
	2409
	2417
	2430
	2414
	2422
	2436
	2426
	2430
	2446

	 
	Оборот розничной торговли в расчете на 1 жителя 
	млн.
рублей
	2141,8
	2198,3
	2279,1
	2379,7
	2394,1
	2403,8
	2244,4
	3259,4
	3289,3
	3309,5
	4451,6
	4493
	4521,3
	6027,5
	6084,3
	6123,1

	 
	Уровень зарегистрированной безработицы, на конец года
	%
	1
	1
	0,94
	1,06
	1,03
	1
	4,1
	1,08
	1,07
	1,05
	1,09
	1,07
	1,06
	1,1
	1,08
	1,05

	1.3.
	Задача "Повышение устойчивости финансово-экономической системы и эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом

	 
	вовлечение в налоговый и неналоговый оборот земельных участков и объектов недвижимого имущества
	%
	100
	111,2
	121
	100
	102
	104
	86,25
	100
	102
	104
	100
	102
	104
	100
	102
	104

	 
	уменьшение доли просроченной неурегулированной дебиторской задолженности по отношению к общей задолженности по арендной плате за земельные участки  и муниципальное имущество
	%
	75
	75
	69
	75
	70
	65
	70,86
	65
	50
	55
	55
	50
	45
	45
	40
	35

	1.4.
	Задача "Повышение эффективности муниципального управления и развитие гражданского общества"

	 
	Доля предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде (в том числе  через многофункциональные центры)
	%
	4
	9
	15
	15,1
	15,3
	15,5
	23,4
	20
	25,5
	30
	32
	41
	50
	40
	50
	60

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Доля органов местного самоуправления, подключенных к единой защищенной высокоскоростной оптоволоконной телекоммуникационной сети
	%
	28
	30
	46
	85
	85,1
	85,2
	85
	87
	88
	89
	90
	92
	94
	93
	95
	97

	 
	Количество ТОС, фактически осуществляющих деятельность
	единиц
	30
	35
	37
	29
	37
	42
	41
	28
	49
	66
	25
	55
	83
	22
	62
	88

	 
	Количество общественных объединений или иных форм СО НКО
	единиц
	46
	46
	46
	46
	47
	50
	46
	43
	50
	53
	44
	53
	57
	42
	48
	71

	 
	Количество общественно значимых проектов, реализованных в рамках ППМИ
	единиц
	25
	30
	24
	0
	0
	0
	0
	26
	27
	28
	27
	28
	29
	28
	29
	30

	2
	Направление "Развитие человеческого потенциала"

	2.1.
	Задача "Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни"

	 
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения
	%
	28,87
	30,4
	31
	33
	34
	35
	34,3
	36
	37
	45
	50
	55
	55,2
	55,4
	55,6
	55,8

	 
	Обеспечение спортивными сооружениями на 10 тыс. человек населения
	единиц
	31,3
	31,3
	31,3
	31,3
	31,3
	31,4
	31,3
	31,3
	31,5
	31,7
	31,3
	31,7
	32
	31,7
	32
	32,5

	 
	Удовлетворённость граждан условиями для занятий физической культурой и спортом
	%
	58,5
	56
	56
	56
	58
	58,5
	54,3
	58,8
	59
	59,2
	59,4
	59,6
	59,8
	60
	60,2
	60,4

	 
	Доля детей в возрасте от 7 до 18 лет, занимающихся по дополнительным общеобразовательным программам, формирующим гармонично развитую личность (УСР)
	%
	24
	19,8
	20
	20
	21
	22
	20
	20
	21,5
	22
	21
	21,5
	22,5
	21
	22
	24

	2.2
	Задача "Обеспечение качественного образования"

	 
	соответствие зданий муниципальных образовательных организаций требованиям безопасности
	%
	100
	100
	100
	95,4
	97,7
	100
	100
	95,4
	97,7
	100
	95,4
	97,7
	100
	95,4
	97,7
	100

	 
	доля педагогических работников, квалификация которых соответствует требованиям профессиональных стандартов
	%
	x
	x
	x
	90
	95
	100
	100
	90,1
	95,1
	100
	90,2
	95,2
	100
	90,3
	95,3
	100

	 
	увеличение доли детей в возрасте от 1 до 6 лет, получивших дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных  организациях
	%
	68,1
	65,5
	70,2
	70
	75
	80
	72,3
	76
	76,5
	81
	76,5
	77
	82
	77
	77,5
	83

	 
	успеваемость (численность обучающихся, успешно завершивших обучение по программе к численности обучающихся по данной программе):
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	по программе начального общего образования
	%
	98,8
	98,5
	99,2
	99
	99,5
	100
	99,6
	99,1
	99,6
	100
	99,2
	99,7
	100
	99,3
	99,8
	100

	 
	по программе основного общего образования
	%
	97,4
	98,3
	98,1
	98
	98,2
	100
	98,98
	97
	98,3
	100
	97
	98,4
	100
	97
	98,5
	100

	 
	по программе среднего общего образования
	%
	98,2
	100
	100
	99,5
	99,7
	100
	100
	99,6
	99,8
	100
	99,7
	99,9
	100
	99,8
	99,95
	100

	 
	доля обучающихся, прошедших профессиональное обучение (подготовку)
	%
	13,4
	1,6
	6,5
	5
	10
	15
	15
	10
	20
	30
	20
	25
	30
	25
	30
	35

	 
	доля обучающихся 2-11 классов, участвующих в волонтерских движениях в общей численности обучающихся 2-11 классов
	%
	x
	x
	x
	15
	17,5
	20
	18,7
	20
	22,5
	25
	25
	27,5
	30
	30
	32,5
	35

	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3
	Задача "Развитие сферы культуры и досуга"

	 
	Количество
модернизированных
библиотек
	единиц
	х
	x
	x
	Х
	Х
	Х
	x
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2

	 
	Количество жителей -участников 
культурно-массовых
мероприятий
	тыс.чел
	315,9
	323,8
	339,7
	76,8
	290
	300
	77,9
	300
	300
	305
	300
	305
	310
	305
	310
	318

	 
	Удовлетворенность граждан качеством предоставляемых услуг
	%
	74,8
	75
	70,4
	68
	70
	71
	74,4
	70
	71
	72
	71
	72
	73
	72
	73
	74

	2.4
	Задача "Создание условий для всесторонней реализации потенциала молодежи и его активное использование"

	 
	Доля молодежи в общей численности населения 
(от 15 до 35 лет)
	%
	22,85
	22,8
	22,3
	20
	20,4
	20,6
	20
	20,4
	20,5
	20,7
	20,5
	20,7
	21
	20,7
	21
	21,2

	 
	Доля молодежи, участвующей в мероприятиях по патриотическому и духовно-нравственному воспитанию, пропаганде здорового образа жизни в общем количестве населения
	%
	18,5
	18
	18,5
	17,5
	18
	18,5
	17,4
	18
	18,5
	18,8
	18
	18,5
	19
	18,5
	18,8
	19,2

	3
	Направление "Безопасная и комфортная среда"

	3.1
	Задача "Рациональное планирование территории, обеспечение населения доступными и качественными условиями жизнедеятельности"

	 
	Количество  земельных участков, сформированных для индивидуального жилищного строительства
	тыс. ед.
	15,5
	15,2
	15,4
	16
	16,5
	17
	16,1
	17,5
	18,5
	19
	20
	20,5
	21
	20
	20,5
	21

	 
	Доля освоенных земельных участков, сформированных для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства 
	%
	58,5
	59
	59,6
	62
	70
	75
	63
	70
	75
	78
	85
	87
	90
	87
	89
	90

	3.2
	Задача "Создание комфортной среды"

	 
	Количество благоустроенных общественных территорий
	единиц
	11
	11
	11
	Х
	Х
	Х
	X
	7
	8
	9
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.3
	Задача "Развитие жилищно-коммунального комплекса"

	 
	Снижение аварийности объектов коммунальной инфраструктуры
	%
	0
	5
	5
	5
	10
	15
	5
	10
	15
	20
	10
	20
	30
	10
	20
	30

	 
	Переселение граждан из аварийного жилищного фонда
	количество граждан
	0
	0
	0
	4
	4
	4
	4
	120
	123
	123
	52
	52
	52
	0
	0
	0

	 
	Удовлетворенность граждан качеством коммунальных услуг
	%
	85
	80,24
	71,76
	85
	87
	87
	85
	87
	90
	90
	90
	92
	95
	95
	95
	95

	3.4
	Задача "Создание современной развитой транспортной инфраструктуры"

	 
	Доля автомобильных дорог, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям
	%
	10
	7
	6,8
	12,2
	15,0
	17,8
	8,6
	16,5
	23,9
	31,2
	20,8
	32,8
	44,6
	25,1
	41,7
	58,0

	 
	Общая протяженность автомобильных дорог
	км
	889,3
	959,7
	972,5
	889,3
	972,2
	977
	972,5
	973,1
	975,1
	979,9
	976
	978
	982,8
	981,8
	980,9
	985,8

	 
	Доля ДТП, совершению которых сопутствовало наличие неудовлетворительного состояние автодорог, в общем количестве ДТП
	%
	18,2
	18,6
	18,5
	16,5
	16,0
	14,8
	17,6
	16,0
	15,5
	14,3
	15,5
	15,0
	13,8
	15,0
	14,5
	13,3

	 
	Количество мест концентрации дорожно-транспортных происшествий
	единиц
	2
	0
	2
	2
	2
	1
	0
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	3.5
	Задача "Обеспечение благоприятной окружающей среды"

	 
	Численность населения, участвующего в мероприятиях экологической направленности
	тыс.
человек
	0
	15,5
	15,5
	15,5
	15,6
	15,7
	2
	15,6
	15,7
	15,8
	15,7
	15,8
	15,9
	15,8
	15,9
	16

	 
	Площадь земель, введённых в эксплуатацию после ликвидация (рекультивация) накопленного экологического вреда окружающей среде
	тыс.кв.м
	0
	0
	26,9
	53
	56,2
	63,4
	67,368
	23,2
	24,2
	30,9
	4,8
	8,8
	15,8
	3
	11
	12

	 
	Количество ликвидированных экологически опасных скважин
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	2
	1
	1
	2
	1
	1
	2

	3.6
	Задача "Обеспечение безопасности жизнедеятельности"

	 
	Оснащение общественных мест, учреждений культуры и образования системами видеонаблюдения
	единиц
	48
	48
	52
	50
	52
	54
	52
	52
	54
	56
	54
	56
	58
	56
	58
	60

	 
	Образование новых муниципальных пожарных команд
	единиц
	8
	8
	8
	9
	10
	11
	8
	10
	11
	12
	11
	12
	13
	12
	13
	14



Информация подготовлена на основе официальных статистических данных за отчетные годы по Слободскому району, на основе прогноза социально-экономического развития на 2021-2023 годы,  отчетов по реализации муниципальных программ, предоставленных ответственными исполнителями муниципальных программ, доклада главы местной администрации района о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за 2017,2018,2019 годы (во исполнение Постановления Правительства РФ от 17.12.2012 № 1317 "О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 г. №  607 "Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов" и подпункта 2 Указа Президента РФ от 07 мая 2012 г. №  601 "Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления"), а также на основании информации, предоставленной начальниками отделов и управлений.

Продажи	индивидуальные предприниматели; 725
малые и микро предприятия; 200
КФХ (юр. лицо)-1
средние предприятия - 5

индивидуальные предприниматели	микро предприятия	КФХ (юр.лицо)	средние предприятия	потребительские кооперативы, вт.ч. Кредитные	ИП глава КФХ	725	200	1	5	2	13	Число дневных общеобразовательных учреждений 
Число дневных общеобразовательных учреждений - всего 24 единицы, в том числе:	 школы	филиал школы	детские сады	дошкольные отделения	группа кратковременного пребывания	учреждение дополнительного образования	14	2	12	8	4	1	Сеть учреждений культуры  Слободского района
Число дневных общеобразовательных учреждений - всего 24 единицы, в том числе:	культурно-досуговые учреждения	муниципальные библиотеки	школы искусств	18	21	3	Ряд 1	строительство	деятельность 
финансовая и страховая	обрабатывающие производства	деятельность гостиниц и предприятий общественного питания	транспортировка и хранение	деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений	добыча полезных ископаемых	сельское,лесное хозяйство,охота, рыболовство и рыбоводство	деятельность в области здравоохранения и социальных услуг	44539	41387	31315	31182	25096	27953	30188	27431	29396	
